JONAVOS VAIKU LOPSELIO-DARZELIO ,,PAKALNUTE?”

DIREKTORES SIMONOS CERNIAUSKIENES

2025 mety uzduotys

2025 METU VEIKLOS LUKESCIAI

(nustatomi ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 litkesciai)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

1. Istaigos ikimokyklinio
ugdymo programos
atnaujinimas pagal
Siuolaikinius reikalavimus
ir ugdymo konteksts.

Ikimokyklinio
ugdymo programos
atnaujinimas.

100 proc. ikimokyklinio ugdymo mokytojy
saviSvietos budu susipazins su
ikimokyklinio ugdymo programos gairémis.

80 proc. ikimokyklinio ugdymo mokytoju
dalyvaus mokymuose, skirtuose pasirengti
ikimokyklinio ugdymo programy
atnaujinimui.

Organizuotos ne maziau kaip 2 vadovy ir
ikimokyklinio ugdymo pedagogy diskusijos
del lopselio — darzelio ikimokyklinio
ugdymo programos ir ikimokyklinio
ugdymo programos gairiy dermés ir
skirtumy aptarimo.

Iki 2025-08-01 atnaujinta jstaigos
ikimokyklinio ugdymo programa.

2. ]vairiy poreikiy vaiky
integracijos ir
bendruomenés teigiamo
poZitrio uztikrinimas

UZztikrinta socialiniy
partneriy specialisty
pagalba mokytojams
ir Seimai.

[traukiojo ugdymo
erdviy jstaigoje
tobulinimas.

Sisteminga jstaigos
vaiko geroves
komisijos veikla.
Saugi aplinka vaikui,
Seimai,
bendruomenei.

Organizuoti ne maziau kaip 2 mokymai
darbuotojams, padésiantys stiprinti ir gilinti
pagalba mokytojams ir Seimai.

Kartu su $vietimo pagalbos mokiniui
specialistais ir socialiniais partneriais
(Lietuvos jtraukties $vietime centru) teikti
ne maziau kaip 2 konsultacijas pedagogams,
tévams ir mokinio padéjéjams.

Atnaujintos (jrengtos) 2 edukacineés ir
nusiraminimo erdves.

Reguliaris VGK posedziai (ne reciau kaip 1
kartg per ménesj).

Suorganizuota ne maziau nei 1
paskaita/mokymai tévams.
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3.Nuolatinio tobulinimo Metodikos taikymas
metodikos diegimo Visos jstaigos
istaigoje testinumas, lygmeniu.

skatinant sistemingg
ugdymo kokybés gerinima
ir darbuotojy profesinj
augima.

Gerosios patirties
sklaida.

Tesiamas pedagogy
kvalifikacijos
kélimas, remiantis
uzsienio $vietimo
jstaigy patirtimis.

Iki 2025 m. balandZio mén. parengtas ir
nuolat pildomas darbuotojy duomeny
centras.

Pradétas taikyti PDSA metodas.

Iki 2025 m. gruodzio mén. parengti
pedagogy portfolio segtuvai.

Suorganizuotas ne maziau kaip 1 renginys
gerosios patirties pasidalijimui su kitomis
Svietimo jstaigomis bei socialiniais
partneriais.

Ne maziau nei 1 pedagogas vyks j staZuote
Nyderlandy karalystéje kelti kvalifikacija
nuolatinio tobulinimo metodologijos srityje
ir pritaikys jgytas Zinias jstaigos veikloje.

Bendruomenés
telkimas jstaigos

4. Istaigos 55-0jo
gimtadienio paminéjimas.

tradicijy palaikymui.

Organizuoti renginiai, skirti jstaigos

jubiliejui:

¢ Jonavos raj. ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amziaus vaiky projektas
., Viskas i8 nieko™ (2025 m. balandZio
men.);

e parengtas leidinys ,,Pakalnutés istorijos
puslapiai” (2025 m. geguzés mén.);

e Zaidimas — viktorina ,.Kelioné darZelio
istorijos labirintais* (2025 kovo mén.);

e jstaigos bendruomenés Sventé ..Pakalnutei
— 55" (2025 m. geguzés mén.).

Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

1.Ilgalaikis nedarbingumas.

2.Zmogiskujy istekliy stoka.

3.

Feo pataea

(1 pareigas pﬁimantis admuo
ar jo jgaliotas asmuo)

SusipaZinau.
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(vardas ir pavarde)



